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Doswiadczenie

J Wyksztatcenie

v’ 2003 — magisterium, Wydziat Biologii UW
v’ 2007 — doktorat, Wydziat Biologii UW
v' 2018 — habilitacja, Wydziat Biologii UW

Kariera zawodowa

v’ 2007-2017, 2019-2021 - adiunkt, Wydziat Biologii
Uw

v’ 2009-2011 — research associate (post-doc),
Gurdon Institute, University of Cambridge, UK

v’ 2017-2019 - starszy wyktadowca, Wydziat Biologii
Uw

v’ 2021-teraz — profesor uczelni, Wydziat Biologii UW

Projekty badawcze:

v’ Kierowniczka licznych grantéw badawczych: NCN
(Sonata 4, Opus 14, Opus 20, Opus 23), FNP
(KOLUMB, Homing-Plus).
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J Dziatalno$¢ organizacyjna na UW:

v'Cztonkini Rady Wydziatu Biologii UW od 2016 .

v'Cztonkini Rady Naukowej Dyscypliny Nauki
Biologiczne UW od 2019 .

v’ Cztonkini Komisji Konkursowej RW od 2020 .

v'Kierowniczka Dziatania 1.3.4 IDUB od 2020 .

] Dziatalno$¢ organizacyjna poza UW:

v'Cztonkini Klubu Stypendystéw FNP (od 2012) i
prezeska Klubu (2013-2017)

v'Cztonkini Akademii Mtodych Uczonych PAN (2016-
2021) i jej przewodniczgca (2017-2019)

v'Cztonkini zarzadu Towarzystwa Biologii Rozrodu od
2021 .

v'Cztonkini zarzadu Visegrad Group Society for
Developmental Biology od 2021 r.
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Zakres obowiazkow

J Wspomaganie pracownikéow w sktadaniu wnioskdw grantowych i w realizacji projektéw, w tym:
v koordynacja i nadzor pracy sekcji obstugi projektéw (SOP);
v" monitorowanie loséw sktadanych wnioskéw grantowych;
v’ organizacja szkolen, indywidualnych konsultacji i mentoringu zgodnie z potrzebami pracownikow.

J Wspomaganie pracownikdéw w planowaniu sciezki rozwoju kariery naukowej.

J Koordynacja dziatan zwigzanych z promocja Wydziatu, w tym promocjg badan naukowych prowadzonych na
Wydziale.

J Wspieranie nawigzywania wspotpracy naukowej, m.in. poprzez organizacje na Wydziale cyklicznych spotkan i
seminariow naukowych.

J Koordynacja wspotpracy Wydziatu z instytucjami naukowymi i grantodawczymi.

J Przygotowanie Wydziatu do ewaluacji, w tym srédokresowa ocena realizacji poszczegdlnych kryteridw
ewaluacyjnych (we wspotpracy z Radg Naukowa Dyscypliny);

J Sprawy doktoranckie — pomoc przy rozwigzywaniu problemdéw doktorantéw ze szkét doktorskich, prowadzacych
badania na naszym Wydziale.
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Ewaluacja 2022-2025

J Ocena stanu dyscypliny Nauki biologiczne na WB (ASAP!)
— we wspotpracy z Radg Naukowg Dyscypliny i kierownikami
Instytutéw/Zaktaddw/Grup badawczych

3 Srodki zaradcze (Kryterium 1):
v’ odcigzenie osdb prowadzacych projekty — obnizenie pensum
v' intensyfikacja pracy nad publikacjami —w tym prace
przeglagdowe!
v’ patenty, odmiany roslin, wzory uzytkowe
v optymalizacja liczby N

1 Przygotowanie danych do Kryterium Il i lll, wybdr osiggniec
do Kryterium llI
— we wspotpracy z Radg Naukowg Dyscypliny
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Przerwa w finansowaniu IDUB

J Fundusz z czesci kosztow posrednich przekazywanych WB -
reaktywacja programu DSM, optaty OA.

J Pomoc w w wyszukiwaniu alternatywnych zrédet finansowania
optat OA, stazy czy wyjazdéw konferencyjnych:
v’ towarzystwa naukowe

v 4EU+
v’ Visegrad Fund, NAWA, etc.

1 Przygotowania wydziatowych Dziatan do kolejnej edycji programu
IDUB:

v Centrum Obrazowania Ultrastruktury Komoérki — jednostka

wyposazona w profesjonalny sprzet mikroskopowy, w tym m.in.
transmisyjny mikroskop elektronowy, oraz obstugiwanej przez
wykwalifikowanych operatorow.
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Networking i promocja

1 Aktualna i, zywa” strona internetowa Wydziatu.

v’ przygotowanie wersji anglojezycznej naszej internetowej
strony wydziatowej.

. Kontynuacja obecnosci Wydziatu w mediach
spotecznosciowych i na kanale YouTube.

J Zintensyfikowanie dziatan w zakresie promocji osiggniec
naukowych pracownikow Wydziatu:

1 Przygotowanie aktualnego pakietu informacyjnego na temat
oferty naukowej, dydaktycznej, popularyzatorskiej i
komercyjnej Wydziatu.

] Organizacja cyklicznych seminariow/spotkan prezentujgcych
wyniki badan pracownikow naszego Wydziatu i innych
osrodkow.
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Cele dtugofalowe

Przyjazne miejsce pracy dla badaczy:

v’ elastyczne podejscie do obciazen dydaktycznych — znizki
pensum dla oséb kierujgcych grantami;

v wspieranie doskonatos$ci naukowej — np. nagroda za
publikacje z najwyzsz3 liczba cytowan;

v’ wspieranie wspoétpracy, w tym interdyscyplinarnej —
seminaria i spotkania networkingowe;

v' wzmocnhienie SOP, by wspomoc pracownikow w zdobywaniu
grantow miedzynarodowych, w tym ERC;

v’ zindywidualizowana pomoc dla oséb majacych problem ze
zdobyciem grantow;

v’ usprawnienia dla doktorantéw — pomoc w rozwigzywaniu
problemow w kontaktach ze Szkotami Doktorskimi;

v’ asystent pomagajacy pracownikom i doktorantom z zagranicy.



